Przedmiotowe Ocenianie z religii w klasach 1-3

Przedmiotowe ocenianie z religii zostato opracowane w oparciu o podstawe programowa nauczania

religii zatwierdzonga przez Komisje Wychowania Katolickiego Konferencji Episkopatu Polski.

Przedmiotowe Ocenianie z katechezy jest zgodne z Rozporzadzeniem MEN oraz ze Statutem Szkoty i

Wewnatrzszkolnym Ocenianiem Szkoty Podstawowej nr 173 w todzi

Dziat |

1.

Dziat Il

1.

2.

Ogodlne zasady ocenianie
Przy ocenianiu osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw z religii nauczyciel uwzglednia orzeczenia i
zalecenia Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.
Nauczyciele dostosowujg wymagania do indywidualnych mozliwosci ucznia, uwzgledniajac przy
tym rodzaj dysfunkcji i opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

. Dla uczniow, ktérych rodzice wyrazili wole udziatu w lekcjach religii w obrzadku

rzymskokatolickim, zajecia te sg obowigzkowe.

Ocenie nie podlegaja praktyki religijne. Zycie sakramentalne, cho¢ podlegajace trosce na
katechezie, jest wytgczone z oceniania.

Katecheza przygotowuje do sakramentéw.

Ocena z religii obejmuje nie tylko wiadomosci i umiejetnosci, ale takze postawe religijna ucznia.

Sposoby sprawdzania osiggnie¢ uczniow

Obszary podlegajace ocenianiu na katechezie:

1) Umiejetnos$¢ pracy samodzielnej i wykazywanie inicjatywy.

2) Umiejetnos¢ pracy w grupie.

3) Aktywnos¢ ucznia na lekcji, jego zaangazowanie, pilnos¢ i systematycznosé, umiejetnosc
tworczego rozwigzywania problemdw, zabierania gtosu w dyskus;ji.

4) Prowadzenie zeszytu przedmiotowego, kart pracy, korzystanie z podrecznika, Pisma Swietego
i innych pomocy dydaktycznych .

5) Znajomos$é podstawowych prawd wiary (tzw. Maty Katechizm), modlitw, tematyki biblijnej,
piesni religijnych.

6) Przygotowanie do sakramentéw Swietych.

7) Podejmowanie prac dodatkowych (inicjatywy tworcze, przygotowywanie pomocy).

8) Rozwijanie postawy religijnej (udziat w jasetkach, konkursach religijnych, kotach
zainteresowan prowadzonych przez katechetéw).

9) Umiejetnosc¢ zastosowania zdobytej wiedzy w praktyce poprzez aktywny udziat w zyciu
Kosciota i parafii ( przygotowanie oprawy mszy sw., adoracji, rekolekcji, nabozenstw).

10) Dziatania na rzecz Kosciota i drugiego cztowieka (dziatalnos¢ w grupach parafialnych dla dzieci,
mtodziezy, schola, ministrantura, przynaleznosc do stowarzyszen i grup modlitewnych).

Formy sprawdzania wiedzy, umiejetnosci i aktywnosci uczniow:

1) Odpowiedzi ustne

2) Aktywnosé

3) Praca domowa: kréotkoterminowa, dtugoterminowa, dodatkowa
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4) Praca na lekcji

5) Praca w grupach

6) Prowadzenie zeszytu, kart pracy
7) Przygotowanie do lekg;ji

8) Prezentacja wiedzy na lekcji

9) Konkursy

10) Wykorzystanie wiedzy w praktyce

Dziat lll Szczegétowe zasady sprawdzania osiggnie i postepéw ucznidw

1. Uczen jest zobowigzany do przynoszenia na lekcje religii: zeszytu, kart pracy, podrecznika oraz
innych wskazanych przez nauczyciela pomocy.

2. Uczen zgtaszajgcy brak zeszytu, kart pracy ma obowigzek pracowac podczas lekcji prowadzac
notatki na kartce lub w brudnopisie.

3. Zeszyt przedmiotowy, karty pracy oceniane sg przynajmniej raz w semestrze.

4. Uczen ma prawo zgtosi¢ 3 razy w semestrze nieprzygotowanie do lekcji bez podawania
konkretnej przyczyny. Nauczyciel nieprzygotowanie to zaznacza skrotem ,,np.”. Kazde kolejne
nieprzygotowanie skutkuje oceng niedostateczng.

5. O nieprzygotowaniu do zaje¢ uczen informuje nauczyciela na poczagtku katechezy.

6. Uczen nie moze zgtosi¢ nieprzygotowania w przypadku lekcji powtdrzeniowych.

7. Nauczyciel moze zapowiedzie¢ prace o minimalnym stopniu trudnosci, ktorej wykonanie bedzie
ocenione plusem lub minusem. 3 znaki plus zamieniane sg na ocene bardzo dobrg, 3 znaki minus
zamieniane sg na ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawy.

8. Uczen jest zobowigzany do systematycznego odrabiania zadan domowych. Brak pracy domowej
odnotowuje sie oceng niedostateczng, jezeli uczen nie zgtosit jej braku przed lekcja .

9. Aktywnos¢ ucznia dotyczy nie tylko jego pracy na lekcji, ale obejmuje takze postawe
chrzescijanska w szkole, zaangazowanie w sposdb systematyczny w zycie Kosciota, parafii, np.
poprzez bycie ministrantem, udziat w scholi, prace w kole religijnym.

10. W ramach oceniania pracy na lekcji i aktywnosci ucznia w czasie zaje¢, dopuszcza sie oprocz
ocen cyfrowych, stawianie pluséw (+) i minusow (-).

11. 3 znaki (+) réwnaja sie ocenie bardzo dobrej, trzy znaki (-) to ocena niedostateczna.

12. Przy ustalaniu oceny pracy plastycznej nauczyciel bierze pod uwage w szczegdlnosci wysitek

wktadany przez ucznia, jego zaangazowanie oraz poprawnos$¢ merytoryczng i walory estetyczne
pracy.

13. Prace dodatkowe, udziat w przedstawieniach oceniane sg wedtug stopnia trudnosci i
zaangazowania podczas pracy. Uczen jest kazdorazowo informowany o sposobie i kryteriach
oceniania przed podjeciem pracy.

14. Za zajecie najwyzszych miejsc, wyrdznien w konkursach religijnych na etapie dekanalnym,
diecezjalnym, ogdlnopolskim, uczen moze otrzymac czgstkowg ocene celujaca.

Dziat IV Zasady i formy poprawiania osiggnie¢ (korygowania niepowodzen) i wspierania uczniéw
zdolnych
1. W przypadku nieobecnosci w szkole uczen powinien we wtasnym zakresie uzupetni¢ wiadomosci
oraz brakujgce notatki i ¢wiczenia w terminie tygodnia od daty powrotu do szkoty. Jezeli
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nieobecnos¢ wynosita 2 tygodnie i wiecej, nauczyciel indywidualnie uzgadnia z uczniem czas
uzupetnienia zalegtosci. Nie powinien on przekracza¢ miesigca od daty powrotu do szkoty.

2. Poprawie nie podlegajg oceny uzyskane za nieprzygotowanie do zaje¢, oceny niedostateczne
bedace suma minuséw za aktywnosc, prace na lekc;ji, brak pracy domowe;j.

3. Uczen ma obowigzek uzupetnic¢ prace domowa, z ktérej uzyskat minus lub ocene niedostateczng.
Brak pracy domowej uczen powinien uzupetni¢ do czasu najblizszych zajec.

4. Uczen ma prawo poprawic¢ swoje oceny czgstkowe w terminie i na zasadach okreslonych przez
nauczyciela w obrebie semestru. Nauczyciel moze ustali¢ zadania, ktorych ocena nie ulega
poprawie.

5. Uczen moze mie¢ wstawione ,,0” w miejscu oceny za konkretng forme sprawdzania aktywnosci.
6. ,, 0” jest informacjg o potrzebie zaliczenia danej pracy w terminie tygodnia od daty powrotu do
szkoty. Jezeli nieobecnos¢ wynosita 2 tygodnie i wiecej, nauczyciel indywidualnie uzgadnia z
uczniem czas uzupetnienia zalegtosci. Nie powinien on przekracza¢ miesigca od daty powrotu do
szkoty. Po tym terminie ,, 0” zamieniane jest na ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawy.

7. Formy pracy z uczniem stabym:

1) Indywidualizacja pracy i opieka nad uczniem w czasie procesu dydaktycznego.

2) Stopniowanie trudnosci.

3) Wzbogacenie lekcji o srodki dydaktyczne wspomagajgce przyswajanie wiedzy przez ucznia.

4) Roznicowanie zadan i prac oraz dostosowywanie ich do mozliwosci ucznia.

5) Dostosowanie tempa pracy do mozliwosci ucznia.

6) Umozliwienie wykonania zadan z tematyki interesujgcej ucznia, pomoc w rozwijaniu
zainteresowan.

7) Zastosowanie zalecanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng sposobow pacy z
uczniem.

8. Formy pracy z uczniem zdolnym:

1) Indywidualizacja pracy z uczniem.

2) Udzielanie pomocy w rozwijaniu zainteresowan.

3) Tworzenie takich sytuacji dydaktycznych, ktére bedg ksztattowaty umiejetnosci
samodzielnego myslenia.

4) Aktywizowanie na terenie szkoty i parafii.

5) Inspirowanie do aktywnosci tworczej poprzez udziat w konkursach, wykonywanie prac
dodatkowych.

Dziat V Sposoby i zasady informowania uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunéw) o postepach i
osiggnieciach.
1. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznidw sg na biezgco zapoznawani z postepami uczniéw
poprzez:

1) oceny zamieszczane w dzienniku elektronicznym wraz z opisem
2) informacje udzielane w czasie konsultacji, zebran oraz indywidualnych rozmow.

2. Nauczyciel przekazuje informacje o ocenie niedostatecznej na koniec roku lub nieklasyfikowaniu
zgodnie z WO.

3. Za pisemne poinformowanie rodzica (opiekuna) odpowiada wychowawca.
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4. ,,0” w miejscu oceny w dzienniku oznacza nie zaliczenie pracy bgdz nieobecnos¢ ucznia na
sprawdzianie lub innej formie sprawdzenia materiatu. Nie jest ono oceng wiedzy czy umiejetnosci
a jedynie informacja dla ucznia i rodzica o potrzebie zaliczenia danej pracy.
niezaliczeniu danej pracy (komentarz do oceny).

Dziat VI Zasady oceniania zaje¢ edukacyjnych
Rozdziat 1. Szczegétowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania okreslonych ocen w
konkretnych obszarach aktywnosci.
Podrozdziat 1. Aktywnosc
1. Aktywnosc religijna w szkole obejmuje zaangazowanie ucznia w czasie katechezy oraz
podejmowanie wtasnych inicjatyw na terenie szkoty.
Aktywnosc religijna poza szkotg dotyczy zaangazowania w zycie parafii i diecezji
Aktywnos¢ oceniana jest w skali 6-4
Niewielkie formy aktywnosci w czasie lekcji mogg by¢ oceniane znakiem (+) lub (-).

vk wnN

Suma trzech pluséw zamieniana jest na ocene bardzo dobrg, suma trzech minuséw zamieniana
jest na ocene niedostateczng.
6. Ocena celujaca
1) uczen wyrdznia sie twdrczg aktywnoscig w czasie zajeé, wypowiada sie z wiasnej inicjatywy w
sposob logiczny i merytoryczny;
2) uczen jest zaangazowany w sposob systematyczny w zycie KosSciota, parafii, np. poprzez bycie
ministrantem, udziat w scholi, prace w kole religijnym;
3) chetnie podejmuje dziatania na rzecz Kosciota i drugiego cztowieka;
4) z wtasnej inicjatywy wtgcza sie w dynamike i obchody roku liturgicznego na terenie szkoty i
parafii (dekoracje, inscenizacje);.
5) podejmuje dziatania w ramach stowarzyszen religijnych i grup modlitewnych;
6) wyrdznia sie postawa chrzescijanska;
7. Ocena bardzo dobra
1) uczen wykazuje sie aktywnoscig podczas katechezy, czesto wypowiada sie na zajeciach w
sposob merytoryczny;
2) uczen angazuje sie w zycie Kosciota i parafii;
3) podejmuje dziatania na rzecz Kosciota i drugiego cztowieka;
4) chetnie wigcza sie w dynamike i obchody roku liturgicznego na terenie szkoty i parafii
(dekoracje, inscenizacje);
5) wyrdznia sie postawg chrzescijanska.
8. Ocena dobra
1) uczen wykazuje sie aktywnoscig podczas katechezy, czasami wypowiada sie na zajeciach w
sposéb merytoryczny;
2) sporadycznie podejmuje dziatania o charakterze ewangelizacyjnym na terenie szkoty i parafii;
3) czasami podejmuje dziatania na rzecz Kosciofa i drugiego cztowieka;
4) wiacza sie w dynamike i obchody roku liturgicznego na terenie szkoty i parafii;
5) prezentuje postawe chrzescijanska.

Podrozdziat 2. Wypowiedzi ustne. Odpowiedzi ustne. Prezentacja wiedzy na lekcji
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1. Ocena celujaca
1) potrafi w sposdb obszerny zaprezentowac swoje wiadomosci religijne;
2) biegle postuguje sie zdobytg wiedzg w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub
praktycznych;
3) proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania znacznie wykraczajgce poza program
nauczania swojej klasy;
4) prezentuje bezbtednie swoje wiadomosci, modlitwe, piesn, tekst oraz potrafi je ttumaczy¢ i
interpretowac;
5) wykazuje sie umiejetnoscig logicznego myslenia, wyciggania wnioskow;
6) chetnie zbiera glos w dyskusji, potrafi stucha¢ wypowiedzi innych oséb;
2. Ocena bardzo dobra
1) potrafi zaprezentowac peten zakres wiadomosci religijnych wynikajgcych z programu
nauczania;
2) sprawnie postuguje sie zdobytg wiedzg, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i
praktyczne;
3) prezentuje bezbtednie swoje wiadomosci, modlitwe, piesn, tekst;
4) potrafi wykorzysta¢ swojg wiedze z réznych dziedzin w rozwiazywaniu problemow
podejmowanych na katechezie;
5) posiada bogaty zaséb stownictwa i pojec religijnych;
6) zbiera glos w dyskusji, potrafi stucha¢ wypowiedzi innych osdb;
3. Ocena dobra
1) opanowat wiadomosci religijne objete podstawg programowsg;
2) potrafi zaprezentowac swoje wiadomosci, modlitwe, piesn, tekst w sposdb poprawny
(popetnia niewielkie btedy przy ich prezentacji);
3) potrafi postugiwac sie zdobytg wiedzg w rozwiazywaniu problemow;
4) podczas dyskusji stucha cudzych argumentéw;
5) zna pojecia religijne.
4. Ocena dostateczna
1) opanowat podstawowe wiadomosci religijne na poziomie podstawy programowej, ale
popetnia btedy przy ich prezentac;ji;
2) znatres¢ modlitw, piesni, tekstow , ale nie potrafi ich bezbtednie zaprezentowaé, popetnia
duzo bteddéw przy ich prezentowaniu, potrzebuje pomocy nauczyciela;
3) zgtasza chec wypowiedzi i podejmuje préby zaprezentowania swoich wiadomosci
wynikajgcych z programu nauczania;
4) w przekazywaniu wiadomosci z religii popetnia niewielkie i nieliczne btedy, komunikuje
wiedze wybidrczo;
5) wyjasnia wazniejsze tresci religijne z pomocg nauczyciela;
6) zabiera gtos w dyskusiji, ale posiada ubogi zaséb stownictwa i pojec religijnych.
5. Ocena dopuszczajgca
1) opanowat zaledwie minimum podstawowych wiadomosci religijnych na poziomie podstawy
programowej;
2) ma istotne braki wiedzy i nie potrafi postugiwac sie pojeciami religijnymi;
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3) nie potrafi zaprezentowa¢ wiadomosci religijnych, modlitw, piesni, tekstow, ale podejmuje
proby ich opanowania i zaprezentowania;

4) podczas przekazywania wiadomosci popetnia liczne btedy merytoryczne, wykazuje brak
rozumienia tematu;

5) wypowiedzi sg ukierunkowywane przez nauczyciela;

6) zabiera gtos w dyskusji wypowiadajgc sie krétko i czesto w sposdb niespdijny, nielogiczny i
niemerytoryczny.

6. Ocena niedostateczna

1) nie opanowat nawet minimum wiadomosci okreslonych w wymaganiach edukacyjnych,
posiada braki wiadomosci religijnych, ktére uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z religii;

2) nie spetnia wymagan na ocene dopuszczajgcg;

3) nie zna modlitw, piesni, tekstéw, nie podejmuje préb ich prezentacji.

Podrozdziat 3. Praca na lekcji, praca w grupie
1. Ocena celujaca
1) pracuje na zajeciach z zaangazowaniem i skupieniem, wykazujac sie inicjatywa i
kreatywnoscig;
2) szanuje wypowiedzi innych nawet wéwczas, gdy posiada inne zdanie na dany temat;
3) wspodtpracuje w grupie, potrafi przyjgé role lidera, wykonuje rzetelnie wszystkie ¢wiczenia,
chetnie pomaga innym uczniom;
4) zachowuje szacunek do czasu modlitwy, stuchania stowa Bozego i znakdw religijnych, a jego
postawa chrzescijanska moze stanowic¢ przyktad do nasladowania.
2. Ocena bardzo dobra
1) pracuje na zajeciach ze skupieniem i kreatywnoscig;
2) wykonuje polecenia nauczyciela starannie i dokfadnie;
3) szanuje zdania odmienne od swoich;
4) wykazuje sie inicjatywa, wspodtpracujgc w grupie, wykonuje starannie wszystkie ¢wiczenia,
oferuje swojg pomoc innym uczniom w rozwiazywaniu problemow;
5) okazuje szacunek dla czasu modlitwy, stuchania stowa Bozego i znakow religijnych;
6) w swojej pracy kieruje sie zasadami chrzescijanskimi.
3. Ocena dobra
1) pracuje na zajeciach, korzystajgc z pomocy nauczyciela i innych uczniow;
2) wykonuje polecenia nauczyciela ze zrozumieniem;
3) stara sie szanowac opinie i zdania odmienne od wtasnych;
4) wspotpracuje w grupie, ale przyjmuje postawe bierng, wykonuje zadane ¢wiczenia i prace;
5) zachowuje szacunek do czasu modlitwy, stuchania stowa Bozego i znakdw religijnych;
6) w swojej pracy kieruje sie zasadami chrzescijanskimi.
4. Ocena dostateczna
1) pracuje na zajeciach, korzystajac z pomocy nauczyciela,
2) w niewielkim stopniu angazuje sie w tok lekcji, nie wykonuje wszystkich zadan;
3) podczas modlitwy jest rozporoszony, czasami nie zachowuje postawy szacunku wobec czasu
stuchania Stowa Bozego, symboli religijnych;
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4) pracujgc w grupie, stucha innych i stara sie wykonywac czes¢ zadan i ¢wiczen w sposdb
odtwarczy, ale jego wkiad w prace grupy jest nieduzy;

5) zna zasady chrzescijanskie, ale nie zawsze je stosuje.

5. Ocena dopuszczajaca

1) nie jest zaangazowany w tok lekcji, przeszkadza innym w pracy;

2) nie wykonuje wszystkich zadan i polecen nauczyciela, bardzo czesto potrzebuje pokierowania
jego praca;

3) podejmuje niewielkie préby wspodtpracy z grupa, prébuje dostosowac sie do dziatan grupy;

4) w minimalny sposéb wywigzuje sie z powierzonych mu zadan;

5) nie dba o atmosfere skupienia podczas modlitwy, rozpraszajac innych;

6) wykazuje postawe lekcewazgcg wobec wypowiedzi innych;

7) nie okazuje szacunku wobec symboli religijnych.

6. Ocena niedostateczna

1) ma lekcewazgcy stosunek do przedmiotu i nie jest zaangazowany w tok lekcji;

2) nie pracuje na lekcji, nie wykonuje polecen;

3) nie wykonuje ¢wiczenia, nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan, nie podejmuje sie
rozwiazywania problemow;

4) oddziatuje negatywnie na grupe, przeszkadza w pracy, ignoruje pomysty innych osob,
odmawia wspotpracy w grupie, dezorganizuje innym prace;

5) przeszkadza w modlitwie innym i sam sie nie modli, nie szanuje oséb i symboli religijnych,
wyraza lekcewazgcy stosunek do wartosci religijnych.

Podrozdziat 4. Prace domowe krétkoterminowe, prace domowe dtugoterminowe, prace domowe
dodatkowe
1. Ocena celujaca
1) odrabia prace domowe systematycznie, wywigzuje sie z nich terminowo;
2) praca nie zawiera btedow merytorycznych, wykonana jest zgodnie z instrukcjg, estetyczna;
3) uczen twodrczo podchodzi do postawionego przed nim zadania;
4) praca wykonana samodzielnie i z duzym zaangazowaniem, przy wykorzystaniu réznych zréodet
informacji.
2. Ocena bardzo dobra
1) odrabia prace domowe systematycznie, wywigzuje sie z nich terminowo;
2) praca nie zawiera btedoéw merytorycznych;
3) uczen twodrczo podchodzi do postawionego przed nim zadania, wykonuje je samodzielnie,
zgodnie z poleceniem, poprawnie, estetycznie.
3. Ocena dobra
1) prace wykonana w terminie, poprawna pod wzgledem merytorycznym, staranna i estetyczna;
2) zgodna z tematem, ale niesamodzielna, pozbawiona inwencji tworcze;.
4. Ocena dostateczna
1) praca wykonana nieterminowo;
2) praca wykonana niedokfadnie, niestarannie, nieestetycznie, uboga w szczegéty, zawiera braki
i btedy merytoryczne;
3) praca nie wyczerpuje tematu, niedokonczona, odtwércza.
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5. Ocena dopuszczajaca
1) praca wykonana nieterminowo, niestarannie, nieestetycznie;
2) zawiera duze btedy i braki merytoryczne, odtwércza;
3) wykonana nie na temat, niezgodnie z poleceniem, niedokoriczona, nieczytelna, ale uczen
podjat probe wykonania zadania.
6. Ocena niedostateczna
1) uczen nie wywigzat sie z terminu jej dostarczenia;
2) praca jest nie na temat;
3) brak pracy.
7. Nauczyciel moze zapowiedzie¢ prace o minimalnym stopniu trudnosci, ktérej wykonanie bedzie
ocenione plusem lub minusem.
a) plus (+) - otrzymuje uczen, ktéry wywigzat sie z zadanej pracy, wykonat zadanie
b) minus (-) - otrzymuje uczen, ktdry nie wywigzat sie z zadanej pracy, nie wykonat zadania

Podrozdziat 5. Prowadzenie zeszytu / kart pracy
1. Ocena celujaca
1) prowadzi starannie zeszyt przedmiotowy/ karty pracy, dba o jago estetyczny wyglad;
2) posiada wszystkie tematy lekcji, notatki i ¢wiczenia, na biezgco wypetnia zadania;
3) sposdb prowadzenia zeszytu/ kart pracy jest Swiadectwem zycia religijnego.
2. Ocena bardzo dobra
1) prowadzi starannie zeszyt przedmiotowy/ karty pracy, dba o jago estetyczny wyglad;
2) posiada wszystkie tematy lekcji i ¢wiczenia, prowadzi notatki na biezgco.
3. Ocena dobra
1) prowadzi na biezgco zeszyt przedmiotowy/ karty pracy, dba o jego staranny i estetyczny
wyglad;
2) wykonuje zadane prace i éwiczenia, ale czasami w notatkach sg niewielkie braki.
4. Ocena dostateczna
1) posiada zeszyt/karty pracy, ale sporadyczne brak w nim notatek z lekcji. Nie prowadzi
notatek na biezgco, uzupetnia notatki i éwiczenia, ktére byty na lekcji po pewnym czasie;
2) zeszyt/ karty pracy sg prowadzone niedbale, nieestetycznie.
5. Ocena dopuszczajaca
1) niedbale, niestarannie i niesystematycznie prowadzi zeszyt/ karty pracy, s3 w nich duze braki;
2) czesto nie ma zeszytu na lekcji, nie prowadzi zapiséw na biezgco, nie uzupetnia notatek,
¢wiczen.
6. Ocena niedostateczna
1) nie prowadzi zeszytu/ kart pracy

Podrozdziat 6. Wykorzystanie wiedzy w praktyce
1. Ocena celujaca
1) potrafi wykorzystaé wiedze zdobytg na lekcjach do dziatar na rzecz Kosciota, drugiego
cztowieka, w ramach praktyk religijnych;
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2) posiada umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i potrafi je wykorzystywaé w
szerokim Srodowisku;
3) ukfada swoje modlitwy, prowadzi modlitwe;
4) posiada bogaty zaséb stownictwa i pojec religijnych, ktére wykorzystuje na co dzien,
swobodnie postuguje sie znakami i symbolami religijnymi.
2. Ocena bardzo dobra
1) potrafi wykorzysta¢ wiedze zdobytg na lekcjach w ramach zycia parafialnego i praktyk
religijnych;
2) posiada umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i potrafi je wykorzystaé w szkole i
poza nig;
3) potrafi prowadzi¢ modlitwe, uktada proste teksty modlitw;
4) posiada bogaty zasob stownictwa i pojec religijnych, ktére wykorzystuje na lekcjach,
postuguje sie znakami i symbolami religijnymi.
3. Ocena dobra
1) potrafi wykorzystaé wiedze zdobytg na lekcjach w ramach praktyk religijnych;
2) dzielisie z innymi swoimi wiadomosciami i umiejetnosciami;
3) posiada umiejetnosci okreslone w podstawie programowe;j;
4) uktada proste teksty modlitw;
5) postuguje sie prostymi stowami, znakami i symbolami religijnymi.
4. Ocena dostateczna
1) posiada umiejetnosci okreslone w podstawie programowej, nie zawsz potrafi zastosowac¢ w
praktyce zdobytg wiedze i umiejetnosci;
2) postuguje sie prostymi stowami, znakami i symbolami religijnymi;
3) modli sie krétkimi formutami modlitw.
5. Ocena dopuszczajaca
1) w niewielkim zakresie posiada umiejetnosci okreslone w podstawie programowej;
sporadycznie potrafi zastosowac w praktyce zdobytg wiedze i umiejetnosci;
2) posiada bardzo ubogi zaséb pojec i umiejetnosci religijnych.
6. Ocena niedostateczna
1) nie opanowat umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;j.

Dziat VIl Procedura ewaluacji
1. PO podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o okresowg ewaluacje.
2. Sposoby dokonywania ewaluacji PO na katechezie to rozmowa, ankieta.
3. Pod koniec roku szkolnego nauczyciel przeprowadza wsrdd wybranych ucznidow ankiete nt.
przestrzegania zasad PO.
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